UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM
SELECAO DE ESTUDANTES BOLSISTAS E VOLUNTARIOS PARA
PARTICIPACAO NO PET-SAUDE: CLIMA
EDITAL SGTES/MS N° 23/2026, DE 20 DE MARCO DE 2026

A Universidade Federal de Vigosa, através do presente edital, informa que se encontram
abertas, no periodo de 19 a 25 de junho, as inscri¢des para selegdo de estudantes
bolsistas, para atuar no Programa de Educacao pelo Trabalho para Satde (Pet-Saude:
Clima) pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, em conformidade com o Edital

SGTES/MS n° 23/2026, de 20 de margo de 2026.

1. DA TEMATICA

1.1. O Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Satide (PET-Saude), em sua tematica
Clima, reconhece que as mudangas climaticas e ambientais produzem efeitos relevantes
sobre as populagdes, os territorios € a organizacao dos sistemas de saude, contribuindo
para o agravamento de iniquidades sociais, raciais, étnicas, territoriais e de género. Nesse
contexto, torna-se necessario fortalecer respostas no ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS) orientadas pela equidade e pela integralidade do cuidado, considerando os desafios

impostos pelas emergéncias climaticas e ambientais.

1.2. As agdes de ensino-aprendizagem deverdo promover o desenvolvimento de
competéncias no ambito do SUS orientadas a equidade em satde e ao enfretamento das
iniquidades e desigualdades em satide agravadas pelas mudangas climaticas e ambientais,
em consonancia com o Plano Setorial de Adaptacao a Mudanca do Clima do Setor Saude
(AdaptaSUS 2024-2035), com o Plano de A¢ao em Satde de Belém e com o Programa
Brasil Saudavel: Unir para Cuidar, contribuindo para a qualificacdo das praticas de
cuidado, vigilancia em saude, comunicagdo, regulacao do acesso e organizacao das redes

de atengdo frente as emergéncias climaticas e ambientais, com vistas a:

I. contribuir para a redugdo das iniquidades em saude, a protecdo de populagdes e
territérios mais vulnerabilizados e o fortalecimento da capacidade de adaptagdo e

resiliéncia do sistema de saude;



II. preparar estudantes, profissionais e atores locais para o enfrentamento das multiplas
formas de violéncias intensificadas pelas emergéncias climaticas e ambientais, incluindo
violagdes de direitos, inseguranga alimentar, nutricional e hidrica, deslocamentos
forgados, exposi¢cdo a riscos ambientais € impactos psicossociais, no sentido da justica

climatica;

II1. ofertar processos formativos e agdes educativas voltadas a gestao de riscos e desastres,
ao enfrentamento de epidemias e pandemias e a abordagem integrada da saide humana,
animal e ambiental, contemplando doengas transmissiveis, doengas cronicas nao
transmissiveis e sofrimentos mentais, a partir de uma perspectiva de equidade em satde

e das emergéncias climaticas e ambientais; e

IV. estimular iniciativas de formagdo, educacdo popular em saude e Educacdo
Permanente em Sautde, orientadas a valorizagdo de saberes comunitdrios, populares e
territoriais, reconhecendo as interseccionalidades e fortalecendo capacidades locais e

institucionais para respostas equitativas as emergéncias climaticas e ambientais.

1.3. As propostas deverdo, ainda, considerar a continuidade e o fortalecimento de
mudangas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) dos cursos
de graduacdo da area da saude reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MEC), com
énfase na integracdo ensino-servigo-comunidade, de modo a incorporar, de forma
transversal, as tematicas da equidade em saude no enfretamento as emergéncias
climaticas e ambientais nos processos formativos, em consonancia com as necessidades

atuais do SUS.

2. DA ORGANIZACAO DOS EIXOS

2.1. As atividades dos projetos do PET-Satde: Clima deverdao ser estruturadas
obrigatoriamente em trés eixos, tendo como temética central a equidade em satde no
contexto das emergéncias climaticas e ambientais, para a adaptagdo do setor satde as
mudangas climaticas, em consonancia com o Plano Setorial de Adaptacao a Mudancga do
Clima do Setor Saude (AdaptaSUS 2024-2035), com o Plano de Ac¢do em Saude de
Belém e o Programa Brasil Saudavel.

2.2. Os eixos a seguir organizam as atividades dos projetos do PET-Saude: Clima,

estruturando os processos de ensino-aprendizagem, interven¢ao e mudanga de praticas no



SUS. Cada eixo expressa dimensdes complementares do enfrentamento das emergéncias
climaticas e ambientais:

I. Eixo I: Produgdo do cuidado no territdrio e vigilancia em saide na resposta as
emergéncias climaticas e ambientais, orientadas pela equidade em saude.

II. Eixo II: Acesso a atengdo especializada e integralidade do cuidado na resposta as
emergéncias climaticas e ambientais, orientados pela equidade em saude.

II1. Eixo I1I: Comunicagdo e inovagdo em satude orientadas pela equidade em saiude para

o enfrentamento das emergéncias climaticas e ambientais.

3. DO TEMPO DE EXECUCAO DO PROJETO

3.1 O PET-SAUDE CLIMA 2026/2028 possui programagio para ser desenvolvido por
um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir do inicio de execucdo das atividades,
condicionada a validagdo do cadastro de todos os/as participantes. A continuidade do/a
estudante bolsista se dard por avaliagdo de desempenho e cumprimentos das
responsabilidades/obriga¢des previstas no EDITAL SGTES/MS N° 23, DE 20 DE
MARCO DE 2026; cumprimento das atividades estabelecidas pelo projeto; e

disponibilidade em continuar nas atividades.

4. DA ADMISSIBILIDADE

4.1 Poderdo inscrever-se estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduagao
em Ciéncias da Computacdo, Comunicacdo Social- Jornalismo, Educagdo Fisica
(Bacharelado), Engenharia Ambiental, Enfermagem, Geografia, Medicina, Medicina
Veterindria, Nutricdo e Servigo Social e que estejam cursando entre o 3° e 6°

periodos no semestre letivo 2026.1.

5. DA CARGA HORARIA, NUMERO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR
MODALIDADE.

5.1 Os(As) estudantes bolsistas selecionados deverdo cumprir carga hordria minima de 8
horas semanais. Para isso, devem disponibilizar obrigatoriamente pelo menos um turno
integral durante manha (08 as 12h) e/ou tarde (14 as 16) para as atividades. Caso o(a)
estudante nao tenha esta disponibilidade sera automaticamente desligado. Além disso, ¢
obrigatoria a participacdo de estudantes bolsistas nas reunides de orientagdo,
planejamento e supervisao, oficinas e outras atividades de formagao do grupo tutorial, em

horério a ser estabelecido pela(o) coordenador do seu grupo tutorial de atuagao.



5.2 Serao ofertadas 40 (quarenta) vagas para estudantes bolsistas, distribuidas segundo o

quadro abaixo:

Curso Total Ampla Concorréncia Acoes Afirmativas
Enfermagem 8 4 4
Medicina 7 3 4
Nutricao 6 3 3
Servigo Social 5 2 3
Comunicag¢do Social 3 2 1
Engenharia Ambiental 3 2 1
Educagao Fisica 2 1 1
Ciéncia da Computacao 2 1 1
Medicina Veterinaria 2 1 1
Geografia 2 1 1
Total 40 20 20

5.3 Esta prevista a formacdo de cadastro reserva em cada Grupo tutorial. Os(As)
estudantes selecionados/as para o cadastro reserva poderdo ser participantes
voluntarios/as e ser convocados/as segundo ordem de classificacdo no processo seletivo,
a partir da necessidade do projeto.

5.4 Os(As) estudantes voluntarios/as terdo direito a declarag¢ao de participacao desde que
tenha participagado efetiva e comprovada por, no minimo, 6 meses consecutivos. Estarao
sujeitos aos mesmos requisitos de ingresso € permanéncia dos (das) bolsistas, como:
controle de frequéncia, compromisso com as atividades do projeto, entrega de relatorios,
dentre outras atividades previstas.

5.5 O PET-Satde Clima da UFV/SMS-Vicosa contard com 5 (cinco) grupos tutoriais. A
escolha de qual grupo tutorial o estudante ficard sera de responsabilidade da comissdo
organizadora do presente edital de selegdo e seguird os critérios do Edital SGTES/MS n°

23/2026, de 20 de marco de 2026.



6. DAS BOLSAS

6.1 Os valores das bolsas para estudantes bolsistas do PET-SAUDE CLIMA 2026/2028
terdo como referéncia as bolsas de Iniciagdo Cientifica, modalidade IC, em conformidade
com a Portaria CNPq n°® 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), no valor vigente de R$ 700,00

(setecentos reais).
6.2. O periodo de vigéncia da bolsa ¢ de até 24 (vinte e quatro) meses.

6.3. O pagamento das bolsas terd inicio apos assinatura de convénios dos orgaos de

fomento e liberacao or¢amentaria.

6.4. Os(As) participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal deverdo
regularizar a situagdo juntamente ao 6rgdo em questdo para fazer jus a bolsa. A ndo

regulariza¢do permitird a participacdo somente na condi¢ao de voluntério.
6.5. E vedado o repasse ou a divisao da mensalidade da bolsa, entre duas ou mais pessoas.

6.6. A bolsa referente ao PET-Saude NAO PODE ser acumulada com o recebimento de

qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer bolsa tipo de bolsa.

6.7. A bolsa concedida ndo implica em vinculo empregaticio.

7. ATRIBUICOES DO/A ESTUDANTE BOLSISTA
7.1. Compete ao/a estudante bolsista, as seguintes responsabilidades/atribuigdes:

I. desenvolver praticas e vivéncias na realidade do trabalho em satde, produzindo
conhecimento relevante em areas prioritarias da gestdo e da atencdo a satde;

II. participar de todas as atividades programadas no ambito do PET-Satde;

III. participar de atividades de ensino, pesquisa e extensdo durante sua permanéncia no
Programa;

I'V. manter bom rendimento académico no curso de graduagao;

V. produzir, publicar ou apresentar trabalhos académicos em eventos cientificos, fazendo
referéncia ao PET-Saude;

VI. cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Saude aprovado; e

VIIL preencher formularios e relatdrios a serem encaminhados ao Ministério da Saude,

quando solicitado.



8. DA RESERVA DE VAGAS

8.1 Serao reservadas 50% (cinquenta por cento) do total de vagas do projeto PET-Saude
Clima 2026/2028 para estudantes que tiveram sua matricula na universidade firmada

partir de alguma das politicas de agdes afirmativas adotadas pela UFV.

8.2 Os(As) candidatos(as) a reserva de vagas participardo do processo seletivo regular e

serdo classificados(as) em listas especificas.

8.3 A classificacao dos(as) candidatos(as) no processo seletivo, se dard por ordem
decrescente de nota, respeitando os limites de vagas de ampla concorréncia e de agdes

afirmativas.

8.4 Em caso de desisténcia de candidato(a) optante aprovado(a) em vaga reservada para
acoes afirmativas, a vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) optante posteriormente

classificado(a).

8.5 Se ndo houver numero de candidatos (as) aprovados(as) suficiente para ocupar as
vagas reservadas para agdes afirmativas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia,

observando a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as).

8.6 Se ndo houver numero de candidatos (as) aprovados(as) suficiente para ocupar as
vagas destinadas a ampla concorréncia, estas serdo revertidas para a acdes afirmativas,

observando a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as).

8.7 No ato da inscrigdo, pessoas optantes pela reserva de vagas para agdes afirmativas
deverdo anexar no formulario de inscri¢cao online, além dos documentos exigidos no item

8 deste edital, os seguintes documentos:

I - Pessoas negras (pretas e pardas), pessoas com deficiéncia, pessoas indigenas, ou

pessoas quilombolas - Declaracdo de Cota emitida pela UFV;

IT — Refugiados: documento comprobatorio conforme legislagdo brasileira vigente.

9. DA INSCRICAO

9.1 O periodo de inscri¢gdo do Processo Seletivo que trata este Edital serd de 19 a 25 de
junho de 2026, pelo link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdX9isCzkaliXxNdENARMMg9yaewTNw7yPIDfwJt

2BH ck5cg/viewform?usp=preview



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdX9isCzkqJiXxNdEN4RmMg9yaewTNw7yP9DfwJt2BH_ck5cg/viewform?usp=preview
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdX9isCzkqJiXxNdEN4RmMg9yaewTNw7yP9DfwJt2BH_ck5cg/viewform?usp=preview

9.2 No ato da inscrigdo, os(as) candidatos(as) deverdao preencher o formulario eletronico

com dados de identifica¢cdo (nome, curso de graduacdo, e-mail, telefone, identidade, CPF

e endereco) e anexar os documentos em PDF listados abaixo:

a) Declaragdao afirmando possuir, no minimo, 8 horas semanais para dedicacao as
atividades do programa (Anexo I);

b) Histdrico académico atualizado comprovando matricula no semestre em curso;

¢) Declaragdo de cota emitida pelo Sapiens UFV ou documento comprobatorio de status
de refugiado conforme legislacao brasileira vigente.

d) Ficha de avaliagao curricular (Anexo II) juntamente com os comprovantes ordenados

e numerados.

9.3 Serdo desclassificadas, automaticamente, as inscrigdes encaminhadas sem a
documentacao exigida e realizadas fora do prazo estabelecido.

9.4 A Comissdo do processo seletivo de Candidatos ao Programa de Educacdo pelo
Trabalho para a Satude - PET-SAUDE CLIMA 2026/2028 nio se responsabilizara por

inscri¢des nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores ou congéneres.

10. DA SELECAO DOS BOLSISTAS
10.1 A selecao sera presidida por professores(as) membros da comissao que elaboraram
a proposta submetida ao Edital SGTES/MS n° 23/2026, de 30 de margo de 2026.
10.2 A selegao sera realizada em duas etapas:
i. Prova escrita de carater eliminatorio (Peso - 6) - teste de compreensdo e
interpretagdo baseada no Plano Setorial de Adapta¢do a Mudanga do Clima do
Setor Saude (AdaptaSUS 2024-2035) (https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-
de-conteudo/publicacoes/svsa/vigilancia-ambiental/plano-setorial-de-saude-
adaptasus.pdf/view), e em um texto disponibilizado no momento do teste.
1. Avaliacdo curricular de carater classificatorio — (Peso 4) (Anexo II).
10.3 A Prova escrita serd realizada no dia 27/06 das 08:00 as 11:00 nas salas de aula do
Departamento de Medicina e Enfermagem (DEM) localizadas no terceiro (Sala 322) e
quarto (Salas 423 e 430) andares do prédio. Havera uma lista com os nomes dos(as)
candidatos(as) na entrada do departamento indicando qual sala o candidato(a) fard a
prova.
10.3 Somente serdo avaliados os curriculos do(as) candidatos(as) aprovados na prova

escrita (Aprovacao: 60% ou mais).



10.4 A nota final do(a) candidato(a) sera calculada da seguinte forma:
Nota Final = (Nota Prova Escrita X 6) + Nota Avaliacdo Curricular X4)

10.5 A admissdo obedecera a ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as). Em caso de
notas finais iguais, terd preferéncia o(a) candidato(a) que apresentar maior pontuagdo na
analise curricular nos subitens a seguir:

a) Maior pontuacdo no Grupo Extensdo.

b) Maior pontuagao no Grupo SUS, territorio e comunidade.

¢) Maior CRA.

d) Maior carga horaria integralizada no curso.

e) Maior idade.

10.6 Os(As) voluntarios(as) serdo os(as) estudantes que forem classificados(as) apds o

atendimento ao niumero de vagas reservadas a bolsistas.

11. DO RESULTADO

11.1 O resultado da selecdo serd enviado para o e-mail dos candidatos no dia 07 de julho
de 2026.

11.2 Aos candidatos(as) classificados(as) dentro do nimero de vagas do presente edital
serd solicitado o preenchimento de ficha de cadastro no SIG-PET.

11.3 A interposi¢@o de recurso podera ser realizada através do envio do formulério de
interposi¢do de recurso (Anexo III) para o petsaude.equidade.ufv@gmail.com, em

formato PDF e devidamente assinado, no periodo estabelecido pelo cronograma (Anexo

V).

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1 Todos(as) os(as) estudantes receberdo um certificado/declaracdo de participagdo
expedido pelo PET-Satde.
12.2 A autorizagdo de pagamento da bolsa estd condicionada ao desempenho do(a)
estudante nas atividades mensais do Programa Pet-Saude: Clima.
12.3 O(A) estudante bolsista sera desligado do grupo de aprendizagem tutorial diante das
seguintes situagdes:

1. Conclusdo do curso;

ii. Trancamento de matricula;

iii.  Abandono do curso de graduagao;



iv. A pedido;

v. Pratica ou envolvimento de a¢des nao condizentes com os objetivos do programa;

vi. Desempenho insatisfatorio por dois meses, consecutivos ou ndo, avaliados pelo
coordenador do grupo tutorial e respectivo tutor, referendado pela Coordenagao do
Projeto e;

vii. Em casos de duas faltas consecutivas ou trés intercaladas durante o bimestre.

12.4 A Coordenacio do PET-SAUDE CLIMA 2026/2028 atualizara mensalmente a lista
de estudantes bolsistas junto ao Ministério da Saude (Sistema de Informagdes Gerenciais)
podendo cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento, caso verifique o nao

cumprimento das normas estabelecidas.

12.5 Ao se inscrever nesta selecdo, o/a candidato/a aceitara as normas estabelecidas no
presente Edital e subsidiariamente as normas do Programa de Educacdo pelo Trabalho

para a Satde.
12.6 O(A) estudante bolsista ndo podera acumular bolsa de qualquer natureza.

12.7 O(A) recebimento desta bolsa ndo se configura em vinculo empregaticio com a UFV.
12.8 O inicio das atividades do PET-Saude: Clima esta prevista para 09 de julho de 2026.
Todos os estudantes selecionados deverdo participar da oficina inicial no PET Saude
Clima que sera realizada nesse dia das 14 as 18 horas na Sala 322 do Departamento de
Medicina e Enfermagem (DEM).

12.9 Esse processo seletivo tem validade de 24 meses.

12.10 Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo do processo seletivo de
Candidatos ao Programa de Educagio pelo Trabalho para a Saude - PET-SAUDE
CLIMA 2026/2028.

Tiago Ricardo Moreira

Coordenador do PET-Saude Clima da UFV/SMS-Vigosa



ANEXO1
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Eu, , RG: , CPF: ,

declaro, para os devidos fins, que disponho de, no minimo, ( ) 8 (dez) horas semanais
(bolsista) sendo, no minimo, um turno de 4 horas em horério comercial, para exercer
minhas atribui¢des como aluno bolsista do Pet-Satde: Clima de acordo com o projeto
elaborado pela Universidade Federal de Vigosa em parceria com a Secretaria Municipal

de Saude de Vigosa-MG.

Local e data,

(assinatura do(a) declarante)

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a
informacdo falsa incorrera na pena criminal do art. 299 do Cédigo Penal (falsidade
ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de informacdo falsa, apurada
posteriormente ao registro académico, em procedimento que assegure o contraditorio
e aampla defesa, ensejara o cancelamento de minha matricula, sem prejuizo das sangdes

penais cabiveis (art. 9°, PortariaNormativa MEC no 18/2012).



ANEXO II

Barema de Avaliacdo Curricular dos Estudantes (Maximo 100 pontos)

Nome:
Quesito N° do(s) Pontuagio Pontuagdo dada
documento(s) dada pelo pela comissdo
comprobatdrio(s) estudante de avaliagdo

Coeficiente de rendimento (CRA)
Cailculo

Pontuagdo = CRA % 0,30

Valor méximo: 30 pontos.

Ensino (Valor maximo - 15 pontos)

Monitoria remunerada ou voluntaria (5
pontos por semestre)

Programa institucional de tutoria ou
apoio pedagogico (5 pontos por
semestre)

PET, Empresa Jinior ou programas
equivalentes (5 pontos por semestre)

Pesquisa (Valor maximo - 15 pontos)

Iniciacdo cientifica com bolsa (4 pontos
por semestre)

Iniciacdo cientifica voluntaria (4 pontos
por semestre)

Apresentagdo de trabalho em evento
cientifico (3 pontos por trabalho)

Publicagdo de artigo cientifico (4 artigo)

Extensao Universitaria (Valor maximo
- 25 pontos)

Participacdo em projeto de extensdo (5
pontos por semestre)

Membro de comissdo coordenadora de
acdo extensionista (3 pontos por
atividade)

Participacdo em campanhas, mutirdes ou
acdes comunitarias (2 pontos por
atividade)

Bolsista de extensao (2 pontos adicionais
por semestre)

Atividades relacionadas ao SUS,
territorio e comunidade (Valor
maximo - 15 pontos)

Estagio ndo curricular em servigos do
SUS (5 pontos por semestre)

Participacdo em ligas académicas
relacionadas a saude coletiva, satide
publica ou areas afins (3 pontos por
semestre)

Participagdo em conselhos, conferéncias
ou foruns de satude (2 pontos por
participagdo)

Participacdo em projetos relacionados a
vigilancia em satde, ambiente, clima,
equidade ou desenvolvimento territorial
(5 pontos por projeto)

Total de Pontos




ANEXO III

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO
PARA A SAUDE - PET-SAUDE Clima 2026/2028

A Comissdo do processo seletivo de Candidatos ao Programa de Educagéo pelo

Trabalho para a Satide - PET-SAUDE CLIMA 2024/2026

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

ASSINATURA:

DATA:

CONFORME JUSTIFICATIVA ABAIXO, SOLICITO REVISAO DA ANALISE E
DAAVALIACAO DA(O):

( ) AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAO

( ) ENTREVISTA

JUSTIFICATIVA DO(A)
CANDIDATO(A)




ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PET-SAUDE CLIMA 2026/2028

Atividade Periodo
Publicacao do edital 17/06/2026
Inscrigdes 19 4 25/06/2026
Prova Escrita 27/06/2026
Divulgacao do resultado via e-mail 06/07/2026
Interposicdo de Recursos 06 e 07/07/2026
Resultado ap6s avaliacdo dos recursos 07/07/2026
Inicio das atividades 09/07/2026





  N o t a   F i n a l =  ( N o t a   P r o v a   E s c r i t a   X   6 ) + N o t a   A v a l i a ç ã o   C u r r i c u l a r   X 4 )

